
 

  

040 027 1363 

jan.holst@novetos.fi 
 

Koulutus 

• KTM, Helsingin kauppakorkeakoulu ,1998 

• BBA, Helsingin kauppakorkeakoulu, 1997 

• Ylioppilastutkinto, 1989  

Muu koulutus 

• HHJ ja HHJ-PJ -tutkinto 2019 

• Narrative Big Five -sertifikaatio, 2018 

• WorkPlace Big Five -sertifikaatio, 2015 

• Alueellinen maanpuolustuskurssi ja jatko-

kurssi, 2014 & 2019 

• Boardman – Omistajuus ja 

hallitustyöskentely -valmennus 2016 

• ACC-sertikaatio, ICF, 2014 

• Certified Business Coach, Business 

Coaching Center, 2009 

• Johtamisen erikoisammattitutkinto (JET), 

Mercuria Business School, 2005 

• Asiantuntijasta esimieheksi -

koulutuskokonaisuus, JOKO, 1999 

• Reserviupseerikoulu, Hamina, 1990 

Ammatillinen 

lisäpätevöityminen 

• Template for Change –

coachingvalmennus, Richard Bowell, 2013 

• ICF-mentorcoaching, 2011–2012 

Johdon konsultti, valmentaja 

ja Business coach 

Jan Holst 

Jan työskentelee johdon konsulttina, 

valmentajana ja Business coachina. Jan on 

erikoistunut yritysten ja erilaisten 

organisaatioiden johtajuuden, johtamisen ja 

esihenkilötyöskentelyn kehittämiseen.   

Tärkeimmät osaamisalueet 

• Johtajuuden ja johtoryhmätyöskentelyn 

kehittäminen 

• Hallitustyönkehittäminen 

• Johtajuuskulttuurin muutokset 

• Valmentava johtaminen ja esihenkilötyö 

• Itsensä johtaminen 

• Johtajuus- ja esihenkilövalmennukset 

• Johdon ja esihenkilöiden yksilö- ja 

ryhmäcoaching 

Kielitaito 

• Suomi – Äidinkieli 

• Englanti – Hyvä työkieli  

• Ruotsi – Hyvä työkieli 
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Työkokemus 

2011 – Johdon konsultti ja valmentaja Novetos Oy 

2019–2022 Toimitusjohtaja Novetos Oy 

2009–2011 Yrittäjä ja Business Coach Nelsonbay Future Company Oy 

2007–2011 Partneri ja hallituksen jäsen Cone Advisor Network Oy 

2008–2009 Toimitusjohtaja ja hallituksen jäsen Stereoscape Oy 

2006 Toimitusjohtaja ja partneri Dynamo Advertising Oy 

2003–2006 Markkinointipäällikkö Teboil Oy 

2002–2003 Toimitusjohtaja ja partneri BEE Consulting Oy 

1999–2002 Varatoimitusjohtaja ja projektijohtaja Synteesi ADGroup Oy 

1997–1998 Markkinointipäällikkö Instrumentarium Oyj, Ögat Ab 

 

 

 

Verkostot, sidosryhmät ja luottamustehtävät 

2017–2021 Hallituksen puheenjohtaja Laurea Ammattikorkeakoulu Oy 

2016–2019 Hallituksen jäsen EduExcellence Oy 

2013–2021  Hallituksen jäsen ja hallituksen 
aikuiskasvatusjaoksen pj 

Omnia (koulutuskuntayhtymä) 

2009–2021 Jäsen Espoon kaupunginvaltuusto 

2013–2017 Varajäsen ja elinkeino- ja 
kilpailukykyjaoston jäsen 

Espoon kaupunginhallitus 

2009–2012 Varajäsen ja konsernijaoston jäsen Espoon kaupunginhallitus 

2009–2012  Jäsen Espoon kaupungin ruotsinkielinen 
varhaiskasvatus- ja 
opetuslautakunta 

2010–2012 Valtuuskunnan jäsen WDC Helsinki 2012 

1999 – Hallituksen jäsen (PHF, eri vastuita, 
mm. klubipresidentti) 

Eiran Rotaryklubi 

2008–2013 Hallituksen jäsen (eri vastuita mm. 
sihteeri) 
 

Markkinointiryhmä ry 
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Referenssit 

Esimerkkejä konsultointi- ja valmennuskokemuksesta 

• Asiantuntijapalveluyritys (2011–2022) 

o Ylimmän johdon yksilöcoaching-prosesseja 

o Esihenkilöiden ryhmäcoaching-prosesseja 

o Johdon ja esihenkilöiden valmennuksia 

o Johtamiskulttuurin kehittämishankkeen suunnittelu ja toteutus 

o Fasilitoituja työpajoja 

 

• Lääkeyritys (2015–2022) 

o Useita esihenkilö- ja asiantuntijavalmennuksia 

 

• Julkinen organisaatio (2015–2019) 

o Useita johdon- ja esihenkilöiden valmennuksia 

o Johtoryhmän kehittämisprosessi 

 

• Kaupunki (2017–2018) 

o Useita johdon- ja esihenkilöiden valmennuksia 

 

• Viestintäalan yritys (2015) 

o Mentorointiohjelman valmennukset (kielet: suomi, ruotsi ja englanti) 

 

• Asiantuntijapalvelu yritys (2014–2015) 

o Johtoryhmän valmennusprosessi (kieli: englanti) 

 

• Vähittäiskaupan yritys (2014–2015) 

o Esihenkilövalmennuksia 

o Myyntivalmennuksia 

 

• Asiantuntijapalveluyritys (2014) 

o Työyhteisön arvovalmennus 

 

• Teknisen alan myyntiorganisaatio (2014) 

o Työyhteisön pelisääntövalmennuksia 

 

• Kiinteistöalan asiantuntijaorganisaatio (2013–2015) 

o Esihenkilövalmennuksia 

 

• Teollisuusyritys (2013–2014) 

o Johdon arvo- ja johtamistyöpajoja (kieli: englanti) 

 

• Logistiikka-alan yritys (2013) 

o Esihenkilövalmennus (kieli: englanti) 

 

• Terveydenhoitoalan palveluyritys (2011–2012) 
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o Johdon fasilitoituja workshoppeja 

• Kuljetusalan yritys (2011–2012) 

o Asiakaspalvelukoulutuksia (kielet: suomi ja ruotsi) 

 

• Liikennealan yritys (2011) 

o Asiakaspalvelukoulutuksen luominen ja koulutus yrityksen omille kouluttajille 

Henkilökohtainen valmennus (Business Coaching) 

Jan on ICF sertifioitu business coach. Hän on toiminut useiden eri toimialajoen yritysten ja julkisen 

sektorin organisaatioiden ylimmän ja keskijohdon business coachina ja sparraajana. Lisäksi Jan 

on kehittänyt metodeja business coachingin ja liikunnan yhdistämiseen.  

Esimerkkireferenssejä coaching-prosesseista: 

• Asiantuntijapalveluyritys (2014-2022) 

o Toimitusjohtajan coaching-prosessi 

o Johtoryhmän jäsenten coaching-prosesseja 

o Ylimmän johdon coaching-prosesseja 

 

• Kaupunki (2019) 

o Kaupunginjohtajan coaching-prosessi 

 

• ICT-yritys (2018–2019) 

o Johtajan coaching-prosessi 

 

• Viestintäalan yritys (2018–2019) 

o Toimitusjohtajan coaching-prosessi 

 

• Metsäteollisuusyritys (2018–2019) 

o Useita johdon coaching-prosesseja 

 

• Kiinteistöalan konserni (2017–2018) 

o Toimitusjohtajan yksilöcoaching 

 

• Teollisuusyritys (2016–2017) 

o Johtajan yksilöcoaching 

 

• Vähittäiskaupanalan yritys (2016) 

o Johtoryhmän jäsenen yksilöcoaching 

 

• Lääkeyritys (2015–2018) 

o Esihenkilöiden ryhmäcoaching-prosesseja 

 

• Pörssiyhtiö (2014) 

o Johtoryhmän jäsenen yksilöcoaching 

 

• Asiantuntijapalveluyritys (2014) 

o Toimitusjohtajan yksilöcoaching 
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• Teollisuusyritys (2014) 

o Keskijohdon yksilöcoaching 

 

• Asiantuntijapalveluyritys (2011–2019) 

o Toimitusjohtajan yksilöcoaching-prosessi 

o Yksikönjohtajien yksilöcoaching-prosesseja 

o Johdon ja esihenkilöiden ryhmäcoaching-prosesseja 

 

• Valtion erillislaitos (2014) 

o Johtajan yksilöcoaching-prosessi 

 

• Viestintäalan yritys (2013–2014) 

o Johtoryhmän jäsenten yksilöcoaching-prosesseja 

 

• Logistiikka-alan yritys (2010–2014) 

o Ryhmäcoaching-prosesseja (kieli: englanti) 

o Johdon yksilöcoaching-prosessi 

 

• Kaupunki (2013) 

o Esihenkilöiden ryhmäcoaching-prosesseja 


